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รำยละเอียดโครงกำร UBU Got Talent 2022                                                
 

การด าเนินงานโครงการ UBU Got Talent 2022 ได้ก าหนดให้มีรายละเอียดโครงการเพ่ือใช้เป็นแนว
ทางการด าเนินงานเพ่ือให้สามารถให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ดังนี้ 

 

ชื่อโครงกำร  โครงการ UBU Got Talent 2022 

 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบโครงกำร  องค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร 1. นางสาวอริศรา แก่นลา  ประธานฝ่ายศิลปวัฒนธรรม 

   2. นางสาวปวิชญา ทองบพิตร ผู้ช่วยรองนายกฝ่ายกิจกรรม 

 

อำจำรยท์ี่ปรึกษำโครงกำร ผศ.ดร. ศุภชัย วรรณเลิศสกุล 

 

ระยะเวลำกำรปฏิบัติงำน    วันที่ 25 มกราคม  2566 
    วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2566 
 
จ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำร    รวมทั้งสิ้น 501 คน  
        นักศึกษา                    จ านวน  500 คน 
        อาจารย์ที่ปรึกษา                           จ านวน      1 คน 
         
สถำนที่ปฏิบัติงำน      วันที่ 25 มกราคม  2566 ณ โรงละคร คณะศิลปศาสตร์ 

วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2566 ณ สนามกีฬากลางมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
 
จ ำนวนหน่วยชั่วโมง                10 ชัว่โมง 
 
อัตลักษณ์ของนักศึกษำ  

สร้างสรรค์ (Knowledge Creation) 
สามัคคี (Unity) 
ส านึกดีต่อสังคม (Integrity) 
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ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนำทักษะนักศึกษำ แบ่งออกเป็น 7 ด้าน  ดังนี้  
  กิจกรรมเสริมสร้างสติปัญญา ทักษะวิชาการและวิชาชีพ 

กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาสุขภาพ และนันทนาการ 
กิจกรรมเสริมสร้างจิตส านึกสาธารณะและการบ าเพ็ญประโยชน์ 

  กิจกรรมเสริมสร้างความซื่อสัตย์มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และศาสนา 

  กิจกรรมเสริมสร้างความเป็นประชาธิปไตย และความภาคภูมิใจในสถาบัน 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นนานาชาติ และเสริมสร้างสมรรถนะสากล 
 
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ที่ 1  ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภำพอย่ำงโดดเด่นและพัฒนำก ำลังคนให้ทันต่อกำร  
เปลี่ยนแปลงของโลก  

ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา (Smart English) 
จ าลองบริษัท (Startup for Student) และสนับสนุนทุนในการพัฒนาสร้างอาชีพใหม่ เพื่อเป็น   
แนวทางในการสร้างรายได้ระหว่างเรียนและหลังส าเร็จการศึกษา (Smart Entrepreneurship) 
สร้าง “กันเกรานวัตกร” (Smart Innovation) 

   เสริมสร้างการเป็นพลเมืองเข้มแข็ง (Smart Character) เสริมสร้างความเป็นประชาธิปไตยและความ 
   ภาคภูมิใจในสถาบัน  
   สร้างแกนน าวิชาการรองรับการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีในอนาคต (Smart IT) 
   ส่งเสริมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อมด้วยศาสตร์ของแผ่นดิน (Smart Heart) 
   ส่งเสริมกิจกรรมด้านสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อสร้างบัณฑิตสู่การเป็นพลเมืองโลก  
 (Smart Mind) 

ส่งเสริมกิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม (Smart Heritage) 
   ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพและพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น า (Smart Character) 

ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ (Smart Brain) และส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา     
   ทักษะความคิดและการเรียนรู้ (Smart Learning) 

ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพทางกาย ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตใจ (Well being) และ 
ส่งเสริมกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ (Smart health) 

 
มุ่งเน้นกำรจัดกิจกรรมพัฒนำนักศึกษำแต่ละชั้นปี (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 ชั้นปีที่ 1   

ชั้นปีที่ 2    
ชั้นปีที่ 3  

 ชั้นปีที่ 4 ขึ้นไป 
     ทุกชั้นปี 
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หลักกำรและเหตุผล 

        องค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้เสนอแนวคิดท่ีต้องการจะส่งเสริมศักยภาพนักศึกษา ให้
ได้มีโอกาสแสดงออกถึงทักษะความสามารถต่าง ๆ ให้ได้ใช้ความคิดสร้างสรรค์ อีกท้ังเป็นการสนับสนุนให้
นักศึกษาได้มีโอกาสท างานร่วมกัน ในนามนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อเป็นการสร้างชื่อเสียง สร้าง
การยอมรับในความสามารถและคุณภาพของนักศึกษานั้น 

องค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ตระหนักและเห็นความส าคัญของการสร้างโอกาสให้
นักศึกษาได้แสดงความคิด ความสามารถ และทักษะอ่ืน ๆ ในการผลิตผลงานเพื่อแสดงให้เห็นถึงศักยภาพของ
นักศึกษา จึงเสนอโครงการ UBU Got Talent 2022 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้มีเวทีในการสร้างผลงานที่
สร้างสรรค์ มีความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษา และสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีต่อไป         

วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความสามารถและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาบุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่านเวทีการ

ประกวด 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของกิจกรรมที่จัด/วิธีกำรประเมิน/เป้ำหมำยของโครงกำร(ต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์) 
 

วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความสามารถและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาบุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ 

ผ่านเวทีการประกวด 

 เชิงปริมำณ 
เชิงคุณภำพ  

กิจกรรม/โครงกำรที่จัดได้อะไร 

ตัวช้ีวัด จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

นักศึกษามีโอกาสได้แสดงความสามารถ กล้า
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ได้รับการส่งเสริมพัฒนา
บุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
เวทีการประกวด 

วิธีกำรประเมิน การลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
-แผนการจัดการประกวด (เกณฑ์การประกวด,ผลการ
ประกวด ฯลฯ) 
-แบบประเมินความพึงพอใจโครงการ 

เป้ำหมำยของ
โครงกำร 

มีผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

-ได้ด าเนินการจัดการประกวดตามแผนการที่ได้
ก าหนดไว้ 
-ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจโครงการใน
ภาพรวม มีค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 

 
กลุ่มเป้ำหมำย นักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
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ลักษณะของกิจกรรม 
  การศึกษานอกสถานที่       ฝึกอบรม                         ออกแบบส ารวจพื้นที่ 
  จัดนิทรรศการ                สัมมนา                           อ่ืน ๆ การจัดการประกวด 

 

วิธีด ำเนินกำรและแผนกำรปฏิบัติงำน 
 

1. กิจกรรมและวิธีด ำเนินกำร  
 

วงจรคุณภำพ PDCA กิจกรรม/กำรด ำเนินกำร 
การวางแผน (Planning) - ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฯ เพ่ือวางแผน 

- มอบหมายภาระงานในการเตรียมด าเนินการ 
- จัดท าโครงการน าเสนอเพ่ือขอรับการพิจารณา 

การด าเนินการ (Doing) - ประสานงานความร่วมมือคณะ/ส านัก/วิทยาลัย 
- จัดประชุมเพ่ือด าเนินการ 
- แผนการประชาสัมพันธ์โครงการ 
- แจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- ด าเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน 

การประเมินผล (Checking) - ความคิดเห็น/ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
- รายงานผลการด าเนินงาน 

การปรับปรุง (Acting) - น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
 

2. แผนกำรปฏิบัติงำน  
 

กิจกรรม 

พ.ศ. 2565 - 2566 

เดือน 
ธ.ค. 

เดือน  
ม.ค. 

เดือน 
ก.พ. 

1. วางแผน /ประชุมคณะกรรมการฯ /มอบหมาย    
2. จัดท าโครงการ / เสนอโครงการ    
3. แผนประชาสัมพันธ์และแจ้งเวียน /ประสานงาน
ความร่วมมือความร่วมมือ 

   

4. ด าเนินโครงการตามแผนการปฏิบัติงาน    
5. ประเมินผลการด าเนินงาน    
6. รายงานผลการด าเนินงานเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา    
7. เบิกจ่ายโครงการ    
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ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. นักศึกษามีโอกาสได้แสดงความสามารถและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
2. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมพัฒนาบุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ผ่านเวทีการ

ประกวด 
 

 
ผลผลิต (Output)  นักศึกษามีโอกาสได้แสดงความสามารถ กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ได้รับการ

ส่งเสริมพัฒนาบุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ผ่านเวทีการประกวด 
 

 
ผลลัพธ์ (Outcome)  มีนักศึกษาที่มีความสามารถและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 
วงเงินของโครงกำร : 
  วงเงินงบประมำณ 118,000 บำท(หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนแปดพันบำทถ้วน) 

กิจกรรม รำยละเอียด จ ำนวนเงิน 
      กิจกรรมหลักที่ 1: กำรแข่งขันรอบคัดเลือก วันที่ 25 มกรำคม 2566 
กิจกรรมย่อยท่ี 1 : การแข่งขันรอบคัดเลือก 
กิจกรรม : แข่งขันรอบคัดเลือก 
สถานที่ : โรงละคร คณะศิลปศาสตร์ 
กลุ่มเป้าหมาย : 1.นักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จ านวน 100 คน 
                   2.อาจารย์ที่ปรึกษา/บุคลากร           จ านวน  5  คน 
งบประมาณท่ีใช้ : รวมทั้งสิ้น 12,150 บาท (หนึ่งหมื่นสองพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
1. ค่ำตอบแทน  
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน 1,000 บาท x 3 คน x 1 วัน      3,000 บาท 
ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  200 บาท x 2 คน x 1 วัน        400 บาท 
2. ค่ำใช้สอย  

ค่าอาหารนักศึกษาช่วยงาน 35 บาท x 50 คน x 1 มื้อ      1,750 บาท 
ค่าเช่าโรงละคร ( ครึ่งวัน ) 1 งาน x 6,000 บาท      6,000 บาท 
ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน 1 งาน x 1,000 บาท      1,000 บาท 
3. ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมหลักที่ 2 : กำรแข่งขันรอบตัดสิน วันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2566 
กิจกรรมย่อยที่ 1 : การแข่งขันรอบตัดสิน 
กิจกรรม : แข่งขันรอบตัดสิน 
สถานที่ : สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
กลุ่มเป้าหมาย : 1.นักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี       จ านวน 500 คน 
                    2.อาจารย์ที่ปรึกษา/บุคลากร                 จ านวน  20 คน 
งบประมาณท่ีใช้ : รวมทั้งสิ้น 105,850 บาท (หนึ่งแสนห้าพันแปดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
1. ค่ำตอบแทน  
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งบประมำณในกำรด ำเนินโครงกำร   118,000 (หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนแปดพันบำทถ้วน) 
งบประมาณท่ีขอสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา         บาท  
งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรอ่ืน ๆ       บาท 
งบประมาณท่ีเรียกเก็บจากผู้เข้าร่วมโครงการ       บาท 
งบประมาณท่ีได้จากการจัดหารายได้ของโครงการ      บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าตอบแทนพิธีกร 1,000 บาท x 2 คน x 1 วัน      2,000 บาท 
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน 1,000 บาท x 3 คน x 1 วัน      3,000 บาท 
ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 200 บาท x 5 คน x 1 วัน      1,000 บาท 
2. ค่ำใช้สอย 

ค่าอาหารนักศึกษา 35 บาท x 100 คน x 1 มื้อ      3,500 บาท 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มอาจารย์ที่
ปรึกษา/บุคลากร 

25 บาท x 20 ชุด x 1 มื้อ        500 บาท 

ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียงพร้อมเวที      25,000 บาท 
ค่าเงินรางวัลการประกวด รางวัลชนะเลิศ                     5,000 บาท  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1      4,000 บาท
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2      3,000 บาท 
รางวัลชมเชย 3 รางวัล รางวลัละ 1,500 บาท        
                                  รวม 4,500 บาท 
รางวัล Popular Vote            1,200 บาท 

    17,700 บาท 

ค่าจัดท าป้ายเงินรางวัล 300 บาท x 7 ป้าย      2,100 บาท 
ค่าจ้างท าโล่รางวัล 1,000 บาท x 3 โล่      3,000 บาท 
ค่าจ้างเหมาศิลปินพร้อมวงดนตรี 45,000 บาท x 1 วง    45,000 บาท 
ค.ค่ำวัสดุ 
ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ       3,050 บาท 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น (หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนแปดพันบำทถ้วน) 118,000 บำท 
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รำยละเอียดงบประมำณที่ขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนส่งเสริมและพัฒนำกิจกรรมนักศึกษำ 
จ านวนรวมทั้งสิ้น  118,000 บาท(หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นแปดพันบาทถ้วน)  ดังรายการต่อไปนี้  
ก. ค่ำตอบแทน 

1. ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน    เป็นเงิน   3,000 บาท 
วันที่ 25 มกราคม 2566 (1,000 บาท x 3 คน  x 1 วัน) 

2. ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน    เป็นเงิน   3,000 บาท 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 (1,000 บาท x 3 คน x 1 วัน) 

3. ค่าตอบแทนพิธีกร     เป็นเงิน   2,000 บาท 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 (1,000 บาท x 2 คน x 1 วัน) 

4. ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    เป็นเงิน     400 บาท 
วันที่ 25 มกราคม 2566 (200 บาท x 2 คน x 1 วัน) 

5. ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    เป็นเงิน   1,000 บาท 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 (200 บาท x 5 คน x 1 วัน)  

ข. ค่ำใช้สอย  
1. ค่าอาหารนักศึกษาช่วยงาน    เป็นเงิน   1,750 บาท 

วันที่ 25 มกราคม 2566 (35 บาท x 50 คน  x 1 มื้อ) 
2. ค่าอาหารนักศึกษาช่วยงาน    เป็นเงิน   3,500 บาท 

วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 (35 บาท x 100 คน x 1 มื้อ) 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มอาจารย์ที่ปรึกษา/บุคลากร เป็นเงิน     500 

บาท 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 (25 บาท x 20 คน x 1 มื้อ) 

4. ค่าเงินรางวัลการประกวด    เป็นเงิน 17,700 บาท 
รางวัลชนะเลิศ                        5,000 บาท  
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1         4,000 บาท 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2         3,000 บาท 
รางวัลชมเชย (3 รางวัล รางวลัละ 1,500 บาท)    4,500 บาท     
รางวัล Popular Vote               1,200 บาท 

5. ค่าเช่าโรงละคร (ครึ่งวัน)     เป็นเงิน   6,000 บาท 
วันที่ 25 มกราคม 2566 (1 งาน x 6,000 บาท) 

6. ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียงพร้อมเวที    เป็นเงิน 25,000 บาท 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 

7. ค่าจัดท าป้ายเงินรางวัล     เป็นเงิน  2,100 บาท 
(300 บาท x 7 ป้าย) 

8. ค่าจ้างท าโล่รางวัล     เป็นเงิน  3,000 บาท 
(1,000 บาท x 3 โล่) 

9. ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน     เป็นเงิน  1,000 บาท 
วันที่ 25 มกราคม 2566 (1 งาน x 1,000 บาท) 

10. ค่าจ้างเหมาศิลปินพร้อมวงดนตรี    เป็นเงิน 45,000 บาท 
(45,000 บาท x 1 วง) 
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ค. ค่ำวัสดุ 
1. ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    เป็นเงิน  3,050 บาท  

 
  รวมงบประมำณทั้งสิ้น 118,000 บำท 

         (หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนแปดพันบำทถ้วน)  
หมำยเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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กำรด ำเนินโครงกำร 
 

การด าเนินงานโครงการ UBU Got Talent 2022 ได้จัดเตรียมเอกสารและข้อมูลส าหรับการ
ด าเนินงานเพื่อให้สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ซึ่งมีเอกสารและข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 

1. ก ำหนดกำร/รำยละเอียดกำรด ำเนินงำน 

 
ก ำหนดกำร 

โครงกำร UBU Got Talent 2022 
วันที่ 25 มกรำคม และ 6 กุมภำพันธ์ 2566 

ณ โรงละคร คณะศิลปศำสตร์และลำนบกึบึน มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำน ี
 
วันที่ 25 มกรำคม 2566 ณ โรงละคร คณะศิลปศำสตร์ 
 เวลา 16.00 – 16.30 น.  ประชุมมอบหมายภาระงานแต่ละฝ่าย 
 เวลา 17.00 – 17.30 น.  ผู้เข้าร่วมแข่งขันรายงานตัว 
 เวลา 17.30 – 18.00 น. พิธีกรอธิบายกติกาการแข่งขัน 
 เวลา 18.00 – 22.00 น. เริ่มการแข่งขันรอบคัดเลือก  
    ประมาณการทมี/ผู้เข้าร่วมการแขง่ขัน จ านวน 20 ทีม  

1 ทีม/ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน มีเวลาท าการแสดงรวมการจัดเตรียมอุปกรณ์ 
ไม่เกิน 8 นาที 

 เวลา 22.00 น.  หมดเวลาการแข่งขัน  
วันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2566 ณ ลำนบึกบนึ มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 
 เวลา 16.00 – 16.30 น.  ประชุมมอบหมายภาระงานแต่ละฝ่าย 
 เวลา 16.30 – 17.00 น.  ผู้เข้าร่วมแข่งขันจ านวน 12 ทีมรายงานตัว 
 เวลา 17.00 – 17.20 น. พิธีเปิด “โครงการ UBU Got Talent 2022” 
     - กล่าวรายงานโดย นายภคัพล ศริิเริม่ 
     รักษาการนายกองค์การนักศึกษา มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 
     - กล่าวเปิดงานโดย ผศ.ดร. ชุตินันท์ ประสิทธ์ิภรูิปรีชา 
     อธิการมหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
 เวลา 17.20 – 20.30 น.  เริ่มการแข่งขัน 
    ทีม/ผูเ้ข้าร่วมการแข่งขัน จ านวน 1/ ทีม  

1 ทีม/ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน มีเวลาท าการแสดงรวมการจัดเตรียมอุปกรณ ์
5 - 10 นาที 

 เวลา 20.30 – 20.50 น. ประกาศรางวัล Popular Vote 
ประกาศรางวัล UBU Got Talent 2022 

เวลา 20.50 – 22.00 น.  ชมการแสดงจากศิลปิน 
 เวลา 22.00 น.  ปิดงาน 

หมำยเหตุ : ก ำหนดกำรอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงตำมควำมเหมำะสม 



10 
 

รายงานผลการประเมนิโครงการ UBU Got Talent 2022 

2. ประชำสัมพนัธ์โครงกำร 
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กำรติดตำมประเมินผลโครงกำร 
 

การติดตามประเมินผลโครงการ UBU Got Talent 2022 ด าเนินการเพ่ือติดตามการด าเนินงานให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้และตามตัวบ่งชี้ความส าเร็จของโครงการทั้งด้านปริมาณและด้านคุณภาพ และ
ประเมินวัตถุประสงค์การจัดโครงการ ซึ่งระบุไว้ตามรายละเอียดโครงการแล้วนั้น โดยมีการติดตามประเมินผล
โครงการ ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

3. การวิเคราะห์ข้อมูล 

4. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

ประชากร คือ นักศึกษาของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีตามเป้าหมายที่ก าหนดจ านวนทั้งสิ้น 500 คน 
มีจ านวนขนาดของกลุ่มตัวอย่างเท่ากับ 400 - 500 คน โดยคิดประมาณ 15% จากประชากร ทั้งนี้ในการ
ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ได้ใช้วิธีการใช้เกณฑ์ หรือการประมาณจากจ านวนประชากร ในการก าหนด
ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งมีเกณฑ์ในการประมาณขนาดกลุ่มตัวอย่าง(บุญชม ศรีสะอาด, 2535: 38) ดังนี้ 

จ ำนวนประชำกร    ขนำดของกลุ่มตัวอย่ำง 
จ านวนประชากรทั้งหมดเป็นหลักร้อย    15-30% 
จ านวนประชากรทั้งหมดเป็นหลักพัน    10-15% 
จ านวนประชากรทั้งหมดเป็นหลักหมื่น     5-10% 

 
2. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้เป็นแบบประเมิน "โครงการ UBU Got Talent 2022" สร้างข้ึน
ตามกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบประเมินออนไลน์ ผ่าน Google form : 
https://forms.gle/SsqZD1HqGUvtRwXk9 โดยแบ่งประเด็นเนื้อหาในแบบประเมินเป็น 2 ตอน ได้แก่ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน ประกอบด้วยประเด็นค าถาม เพศ สถานภาพและสังกัด 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมินโครงการ UBU Got Talent 2022 และข้อเสนอแนะ 

กรุณำตอบแบบประเมิน 
โครงกำร UBU Got Talent 2022 

  

https://forms.gle/SsqZD1HqGUvtRwXk9
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3. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 
เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ โดยแจก QR code แบบประเมินให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในบริเวณ 

ลานบึกบึน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 16.30 – 22.00 น. ณ สถานที่และเวลา
การจัดโครงการซึ่งเป็นพื้นที่เป้าหมาย เพ่ือขอความร่วมมือในการให้ข้อมูล ทั้งนี้ ในกระบวนการเก็บรวบรวม
ข้อมูลแบบประเมินโครงการ มีผู้ตอบแบบประเมินทั้งหมด จ านวน 454 คน คิดเป็นร้อยละ 96.9 จากกลุ่ม
ตัวอย่าง (15%) ได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังต่อไปนี้  

3.1 ตรวจสอบความถูกต้องและสมบูรณ์ของแบบประเมิน 
3.2 ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมิน น ามาถอดรหัส และน ามาวิเคราะห์ข้อมูล สาระส าคัญตามแบบ

ประเมินซึ่งเป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามเทคนิคการวัดทัศนคติของลิเกิรต์ 
(Rensis A.Likert)ซึ่งเป็นก าหนดน้ าหนักคะแนนการตอบของแต่ละตัวเลือก คือ 5, 4, 3, 2, 1 (พวงรัตน์ ทวี
รตัน์, 2543: 107) โดยให้ผู้ตอบแสดงความคิดเห็นในประเด็นการประเมินผลดังนี้ 
 

ระดับ 1  มีความพึงพอใจ/เห็นด้วยน้อยที่สุด 
ระดับ 2  มีความพึงพอใจ/เห็นด้วยน้อย 
ระดับ 3  มีความพึงพอใจ/เห็นด้วยปานกลาง 
ระดับ 4  มีความพึงพอใจ/เห็นด้วยมาก 
ระดับ 5  มีความพึงพอใจ/เห็นด้วยมากที่สุด 

แล้วน าค่าเฉลี่ยมาจัดอันดับ ตามแนวคิดของเบสท์ (Best) โดยถือเกณฑ์ ดังนี้ (อ้างถึงในบุญธรรม กิจปรีดา
บริสุทธิ์ 2543, 62) 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50 – 5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด  

 

4. สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 

1. สถติิที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินใช้สถิติเชิงบรรยาย โดยการแจกแจง
ความถี ่(Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) 

2. สถิตท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็นโครงการฯ โดยใช้ค่าเฉลี่ย 
(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
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กำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินโครงกำร 
 

การวิเคราะห์ผลการประเมิน “โครงการ UBU Got Talent 2022”คณะท างานได้ด าเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล ที่ครอบคลุมเนื้อหา ได้แก่ 1) ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 2) ความ
คิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมินโครงการ UBU Got Talent 2022 และ 3) ข้อเสนอแนะ โดยมีรายละเอียดผล
การประเมินดังนี้ 
 
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำร่วมโครงกำร 

ตำรำงท่ี 1 จ ำนวนร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน (n=454) จ ำนวน ร้อยละ 
1. เพศ 
        1.1 ชาย 148 32.8 
        1.2 หญิง 306 67.2 

รวม 454 100 
2. สถำนะ   
        2.1 นักศึกษา 450 99.1 
        2.2 บุคลากร/เจ้าหน้าที่ - - 
        2.3 บุคคลภายนอก 4 0.9 

รวม 454 100 
3. สังกัด   
        3.1 คณะเกษตรศาสตร์ 67 14.8 
        3.2 คณะเภสัชศาสตร์ 5 1.1 
        3.3 คณะวิทยาศาสตร์ 10 2.2 
        3.4 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 83 18.3 
        3.5 คณะศิลปศาสตร์ 98 21.6 
        3.6 คณะบริหารศาสตร์ 36 7.9 
        3.7 คณะนิติศาสตร์ 26 5.7 
        3.8 คณะรัฐศาสตร์ 93 20.5 
        3.9 คณะศิลปประยุกต์ฯ 9 1.9 
        3.10 วิทยาลัยแพทย์ศาสตร์ฯ 14 3.2 
        3.11 คณะพยาบาลศาสตร์ 9 1.9 
        3.12 อ่ืน ๆ (บุคคลภายนอก) 4 0.9 

รวม 454 100 
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จากตารางที่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินเพศชาย จ านวน 148 คน คิดเป็นร้อยละ 32.8 เพศหญิง 
จ านวน 306 คน คิดเป็นร้อยละ 67.2 มีสถานะเป็นนักศึกษา จ านวน 450 คน บุคคลภายนอก 4 คน 
 

2. ระดับควำมคิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมินโครงกำร UBU Got Talent 2022  
ควำมหมำยของค่ำคะแนน 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50 – 5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 

ตำรำงท่ี 2 ค่ำเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนของควำมคิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมิน 
รำยกำร ค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน 
ควำมหมำย 

1. กิจกรรมนี้ได้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดง
ความสามารถอย่างสร้างสรรค์ 

4.38 0.688 มาก 

2. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมพัฒนาบุคลิกภาพและ
ศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรม
นี้ 

4.37 0.697 มาก 

3. ความเหมาะสมของสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกใน
การจัดกิจกรรม 

4.26 0.800 มาก 

4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 4.16 0.819 มาก 
5. ความเหมาะสมของรูปแบบการตัดสิน 4.38 0.721 มาก 
6. ความเหมาะสมของกรรมการผู้ตัดสิน 4.33 0.695 มาก 
7. ความเหมาะสมของศิลปินผู้ท าการแสดง (วงดนตรี) 4.29 0.763 มาก 
8. ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ 4.32 0.744 มาก 
9. ความต้องการให้มีกิจกรรมนี้อีกในปีถัดไป 4.42 0.677 มาก 

รวม 4.32 0.734 มำก 
 

จากตารางท่ี 2 จะเห็นได้ว่า ผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นภาพรวมต่อโครงการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.32 อยู่ในระดับมาก ซึ่งหากจัดเรียงล าดับความคิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมิน พบว่า ความต้องการให้มี
กิจกรรมนี้อีกในปีถัดไป มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 กิจกรรมนี้ได้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความสามารถอย่าง
สร้างสรรค ์มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38  ความเหมาะสมของรูปแบบการตัดสิน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 นักศึกษา
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาบุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมนี้ มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.37 ความเหมาะสมของกรรมการผู้ตัดสิน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 ความพึงพอใจในภาพรวมของ
โครงการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 ความเหมาะสมของศิลปินผู้ท าการแสดง (วงดนตรี) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.29 
ความเหมาะสมของสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.26 ความ
เหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.16 
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3. ข้อเสนอแนะ 
 

• หมอล าสนุกมากเลยค่ะ ชอบมาก 
• อยากให้มีเพลงที่ไม่ใช่หมอล าด้วย เช่น ทรงอย่างแบด แซดอย่างบ่อยยยยย 
• จัดงานได้โอเคค่ะ แต่จะดีกว่านี้ถ้าเปลี่ยนสถานที่ เวทีไม่ค่อยอ านวยต่อที่แสดง เช่น ทีมเต้นที่มีหลาย

คนเนื่องจากเวทีมีขนาดเล็ก แต่มีสิ่งของวางไว้เกือบครึ่งเวทีท าให้การแสดงเป็นไปได้อย่างไม่เต็มที่ 
อาจจะท าให้ดึงความสามารถของผู้เข้าแข่งขันได้ไม่เต็มความสามารถ 

• อยากให้รับบุคคลภายนอกมาเข้าร่วมการแสดงด้วย 
• ขอบคุณท่ีจัดกิจกรรมดี ๆให้นะคะ❣️ 

• ควรส่งเสริมให้มีการจัดขึ้นอีกต่อไป 
• อยากให้จัดกิจกรรมแบบนี้บ่อย ๆ เพราะท าให้นักศึกษาได้ผ่อนคลายจากการเรียน 
• ดีละครับ สู้ต่อไป 
• ม่วนหลายจ้า 
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สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
 

การติดตามประเมินผลโครงการ UBU Got Talent 2022 ในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความ
คิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ และประเมินวัตถุประสงค์หลักของโครงการฯ โดยกลุ่มเป้าหมายเก็บรวบรวม
ข้อมูล คือ นักศึกษาของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จ านวนทั้งสิ้น 500 คน มีจ านวนขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
อย่างน้อย 300 คน ผู้รับผิดชอบโครงการประชาสัมพันธ์ QR Code จ านวน 500 ชุด แต่มีนักศึกษาเข้าร่วม
โครงการในวันปฏิบัติงานจริง จ านวน 468 คน และป้ายประชาสัมพันธ์ขอความร่วมมือสแกน QR Code ใน
สถานที่จัดกจิกรรม ซึ่งมีผู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 454 คน คิดเป็นร้อยละ 96.9 จากกลุ่มตัวอย่าง (15%) 
เครือ่งมือที่ใช้งานในประเมินผลการด าเนินงานโครงการ คือ แบบประเมิน “โครงการ UBU Got Talent 
2022” เป็นแบบประเมินออนไลน์ ผ่าน Google form : https://forms.gle/SsqZD1HqGUvtRwXk9 สร้างขึ้น
ตามกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยแบ่งเนื้อหาเป็น 2 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบ
ประเมินประกอบด้วยประเด็นค าถาม เพศ สถานภาพและสังกัด ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมิน
โครงการ UBU Got Talent 2022 และข้อเสนอแนะ สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ (เฉพาะนักศึกษา) 468 คน คิดเป็นร้อยละ 28.1 
2. ผู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 454 คน คิดเป็นร้อยละ 96.9 จากกลุ่มตัวอย่าง (15%) 
3. ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 306 คน คิดเป็นร้อยละ 67.2 มีสถานะเป็น 

นักศึกษา จ านวน 450 คน คิดเป็นร้อยละ 99.2 สังกัดคณะศิลปศาสตร์ จ านวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 21.6 
4. ผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นภาพรวมต่อโครงการ ผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นภาพรวม

ต่อโครงการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 อยู่ในระดับมาก ซึ่งหากจัดเรียงล าดับความคิดเห็นของผู้ตอบแบบประเมิน 
พบว่า ความต้องการให้มีกิจกรรมนี้อีกในปีถัดไป มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.42 กิจกรรมนี้ได้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้
แสดงความสามารถอย่างสร้างสรรค์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38  ความเหมาะสมของรูปแบบการตัดสิน มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.38 นักศึกษาได้รับการส่งเสริมพัฒนาบุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการเข้า
ร่วมกิจกรรมนี้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.37 ความเหมาะสมของกรรมการผู้ตัดสิน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 ความพึง
พอใจในภาพรวมของโครงการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 ความเหมาะสมของศิลปินผู้ท าการแสดง (วงดนตรี) มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.29 ความเหมาะสมของสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.26 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.16  

https://forms.gle/SsqZD1HqGUvtRwXk9


17 
 

รายงานผลการประเมนิโครงการ UBU Got Talent 2022 

ข้อเสนอแนะ 
จากผลการประเมินโครงการ ผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของระยะเวลา

ในการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.16 เป็นรายการที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ผู้รับผิดชอบโครงการควรปรับปรุง
พัฒนาเรื่องนี้ในการด าเนินงานปีการศึกษา 2566 ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากผู้ตอบแบบประเมิน
ที่กล่าวไว้ข้างต้นแล้ว 
 
กำรประเมินควำมส ำเร็จของกิจกรรม/โครงกำร 
 

เป้ำหมำยที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงกำร ผลกำรด ำเนินงำนที่ปฏิบัติได้จริง 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (เฉพาะนักศึกษา) 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย  
(400 คน) 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ (เฉพาะนักศึกษา) 468 คน   
คิดเป็นร้อยละ 93.6 *ข้อมูลจากระบบทะเบียนกิจกรรม
นักศึกษา 
(ผลการประเมินตามตัวชี้วัด : บรรลุเป้าหมาย) 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความคิดเห็นในประเด็นตาม
วัตถุประสงค์ มีค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
 

▪ วัตถุประสงค์ข้อ 1 เพ่ือเปิดโอกาสให้
นักศึกษาได้แสดงความสามารถและกล้า
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

▪ วัตถุประสงค์ข้อ 2 เพ่ือส่งเสริมให้
นักศึกษาได้พัฒนาบุคลิกภาพและ
ศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
เวทีการประกวด 

ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความคิดเห็นภาพรวมต่อโครงการ   
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 อยู่ในระดับมาก และประทับใจ
และพึงพอใจในความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ   
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.16 ความคิดเห็นในประเด็นตาม 
วัตถุประสงค์ข้อ 1 เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดง
ความสามารถอย่างสร้างสรรค์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38  
วัตถุประสงค์ข้อ 2 มีนักศึกษาได้รับการส่งเสริมพัฒนา
บุคลิกภาพและศักยภาพด้านความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
การเข้าร่วมกิจกรรมนี้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.37  
(ผลการประเมินตามตัวชี้วัด : บรรลุเป้าหมาย) 
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แนวทำงกำรปรับปรุงพัฒนำกำรจัดกิจกรรม 
 
ควำมคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ แนวทำงกำรปรับปรุงพัฒนำ 
ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม ขยายเวลาในการรับสมัครทีมเข้าแข่งขัน และ ขยาย

วัน เวลาแข่งขัน เพ่ือให้ทีมเข้าแข่งขันได้มีเวลา
เตรียมความพร้อม 
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ภำคผนวกโครงกำร UBU Got Talent 2022 
 1. แบบประเมินโครงกำร 

 
 

 
https://forms.gle/SsqZD1HqGUvtRwXk9 

 
  

https://forms.gle/SsqZD1HqGUvtRwXk9
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2. ภำพกิจกรรม 
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คณะผู้จัดท ำ 
 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบโครงกำร :  

องค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร :   

1. นางสาวอริศรา  แก่นลา  ประธานฝ่ายศิลปวัฒนธรรม 
2. นางสาวปวิชญา ทองบพิตร ผู้ช่วยรองนายกฝ่ายกิจกรรม 

 
อำจำรย์ท่ีปรึกษำโครงกำร :  

ผศ.ดร.ศุภชัย วรรณเลิศสกุล 
 
จัดเก็บและรวบรวมแบบประเมินผล :  

คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล โครงการ UBU Got Talent 2022 
 
วิเครำะห์ข้อมูลและจัดท ำรูปเล่มโครงกำร :  

นางสาวอรศิรา แก่นลา ประธานฝ่ายศิลปวัฒนธรรม 


