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ค าน า 
 

ด้วยเป็นที่ตระหนักดีว่า นักศึกษา นั้นเป็นผู้ที่มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศชาติ ซึ่งสามารถเป็นที่พึงของสังคมและประเทศชาติในอนาคต  ดังนั้น  นักศึกษาผู้มี
ความโดดเด่นด้านวิชาการ ด้านกีฬา และทักษะด้านอ่ืนๆ ตลอดจนผู้น ากิจกรรมนักศึกษา ควรจะได้รับการ
ยกย่องเชิดชูจากมหาวิทยาลัย เนื่องจาก เป็นผู้ที่มีความส าคัญแก่มหาวิทยาลัยในด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา และด้านวิชาการ อีกท้ังเพ่ือเป็นแรงจูงใจให้แก่เพ่ือนนักศึกษา  

ดังนั้น ส านักงานพัฒนานักศึกษา โดยงานพัฒนานักศึกษาร่วมกับสโมสรนักศึกษา มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  จึงได้จัดท าโครงการเชิดชูเกียรติพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ปีการศึกษา 2564 ขึ้น 
โดยกิจกรรมดังกล่าวจัดให้มีการมอบรางวัล “UBU CITIZEN AWARD ปีการศึกษา 2564” ให้แก่ผู้น า
กิจกรรมนักศึกษา และนักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย ตลอดจนนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีเด่น 
จิตอาสายอดเยี่ยม รวมทั้งการสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยประเภทบุคคล ประเภททีม และคณะ  ใน
สังกัดองค์การนักศึกษาและคณะ เพ่ือก่อให้เกิดความภาคภูมิใจและท าให้เกิดแรงจูงใจให้แก่นักศึกษารุ่น
ต่อไปได้น ามาเป็นแบบอย่างที่ดีในการท ากิจกรรม  การเรียนและสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย อีกทั้ง 
เพ่ือเป็นการแสดงความยินดีต่อผู้น ากิจกรรมนักศึกษา และนักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี   

ทั้งนี้ การด าเนินงานแล้วเสร็จ  โดยคณะท างานได้จัดท าการติดตามการด าเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และตามตัวบ่งชี้ความส าเร็จของโครงการ และจัดท ารายงานประเมินผลโครงการนี้ขึ้น 
เพ่ือวัดระดับความส าเร็จของโครงการและน าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนากิจกรรมโครงการนี้ต่อไป 
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รายละเอียดโครงการ  เชิดชูเกียรติพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
                                ปีการศึกษา 2564 
        
  การด าเนินงานโครงการเชิดชูเกียรติพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ปีการศึกษา 2564 ได้
ก าหนดรายละเอียดโครงการ  เพ่ือใช้เป็นแนวทางการด าเนินงาน ให้สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
ดังนี้ 

 

ชื่อโครงการ   เชิดชูเกียรติบัณฑิตพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
ปีการศึกษา 2564 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    1. นางแมนวดี  พงษ์ผล 
                              2. นายศรายุทธ  วรรณประภา 
    3. นางสาวอรญา   ค าเนาว์ 
     

ที่ปรึกษาโครงการ    1. นายครรคิด   เครือวัลย์ 
                                  2. นางอมร   วิชัยวงศ์ 
 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน    วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 
 

กลุ่มเป้าหมาย      จ านวนทั้งสิ้น  220  คน  
        นักศึกษา   จ านวน  200 คน 
     ผู้บริหาร/อาจารย์/บุคลากร จ านวน   20 คน 
 
สถานที่ปฏิบัติงาน     มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

จ านวนหน่วยชั่วโมง   4  ชั่วโมง 
 

อัตลักษณ์ของนักศึกษา (ระบุได้เพียง 1 ด้านเท่านั้น) 
สร้างสรรค์ (Knowledge Creation) 

      สามัคคี (Unity) 
ส านึกดีต่อสังคม (Integrity) 

 

ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา แบ่งออกเป็น 5 ด้าน  ดังนี้ (ระบุได้เพียง 1 กิจกรรมเท่านั้น) 
      กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
              เสริมสร้างสตปิัญญา ทักษะวิชาการและวิชาชีพ (ทักษะนวัตกรรม,ส่งเสริมผู้ประกอบการ) 

  เสริมสร้างความเป็นประชาธิปไตย และความภูมิใจในสถาบัน 
  ส่งเสริมความเป็นนานาชาติและเสริมสร้างสมรรถนะสากล (พัฒนาทักษะ IT,ทักษะ ภาษาอังกฤษ) 

กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 

    กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม  
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สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 1   ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพอย่างโดดเด่นและพัฒนาก าลังคนให้ทันต่อ
การ  เปลี่ยนแปลงของโลก (ระบุ Smart ได้เพียง 1-2  Smart เท่านั้น) 

ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา (Smart English) 
จ าลองบริษัท (Startup for Student) และสนับสนุนทุนในการพัฒนาสร้างอาชีพใหม่ เพื่อเป็น   
แนวทางในการสร้างรายได้ระหว่างเรียนและหลังส าเร็จการศึกษา (Smart Entrepreneurship) 
สร้าง “กันเกรานวัตกร” (Smart Innovation) 

  เสริมสร้างการเป็นพลเมืองเข้มแข็ง (Smart Character) เสริมสร้างความเป็นประชาธิปไตยและ   
   ความภาคภูมิใจในสถาบัน  

   สร้างแกนน าวิชาการรองรับการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีในอนาคต (Smart IT) 
   ส่งเสริมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อมด้วยศาสตร์ของแผ่นดิน (Smart Heart) 

       ส่งเสริมกิจกรรมด้านสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อสร้างบัณฑิตสู่การเป็นพลเมืองโลก  
 (Smart Mind) 
   ส่งเสริมกิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม (Smart Heritage) 
   ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพและพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น า (Smart Character) 
   ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ (Smart Brain) และส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา     
   ทักษะความคิดและการเรียนรู้ (Smart Learning) 

ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพทางกาย ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตใจ (Well being) และ 
ส่งเสริมกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ (Smart health) 

 

มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาแต่ละชั้นปี (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 ชั้นปีที่ 1   

ชั้นปีที่ 2    
ชั้นปีที่ 3  

 ชั้นปีที่ 4 ขึ้นไป 
      ทุกชั้นปี 
 
 
 
 
 
 

หลักการและเหตุผล 
นักศึกษา เป็นผู้ทีม่ีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย โดยเฉพาะผู้ที่มีความโดดเด่นใน

หลากหลายด้าน ซึ่งมหาวิทยาลัยได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้มีโอกาสพัฒนาความรู้ 
ความสามารถ ทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพและด้านกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ มาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้นักศึกษา
เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ สามารถสร้างคุณประโยชน์ให้แก่สังคม และประเทศชาติได้ต่อไป ดังนั้น นักศึกษาผู้ที่
สร้างชื่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัย จึงควรจะได้รับการยกย่องเชิดชูจากมหาวิทยาลัย เนื่องจาก เป็นผู้ที่มี
ความส าคัญแก่มหาวิทยาลัยในด้านการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา และด้านวิชาการ อีกทั้งเพ่ือเป็น
แรงจูงใจให้แก่เพ่ือนนักศึกษา อันจะส่งผลให้นักศึกษา และมหาวิทยาลัย มีบุคลากรที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม
มากยิ่งขึ้น และเป็นผลดีต่อการพัฒนาสังคม และประเทศชาติโดยส่วนรวม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้น านักศึกษา
และนักศึกษาที่มีจิตอาสาดีเด่น และนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีเด่น จะเป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่นักศึกษารุ่น
ต่อไปและเป็นพลเมืองที่ดีของโลกต่อไป 
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 ดังนั้น  เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงคุณค่าของการเสียสละเพ่ือส่วนรวม  ความพยายามในการ
ค้นคว้าหาความรู้ ให้ตนเองอยู่ตลอดเวลาสามารถน าไปประยุกต์ใช้กับการด าเนินชีวิตต่อไป ส านักงาน
พัฒนานักศึกษา โดยงานพัฒนานักศึกษาร่วมกับสโมสรนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จึงได้จัดท า
โครงการเชิดชูเกียรติพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ปีการศึกษา 2564 ขึ้น โดยกิจกรรมดังกล่าวจัดให้
มีการมอบรางวัล “UBU CITIZEN AWARD ปีการศึกษา 2564” ให้แก่ผู้น ากิจกรรมนักศึกษา และ
นักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย ทั้งประเภทบุคคล ประเภททีมและคณะ  เพ่ือก่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจและท าให้เกิดแรงจูงใจให้แก่นักศึกษารุ่นต่อไปได้น ามาเป็นแบบอย่างที่ดีในการท ากิจกรรมและ
การเรียนและสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย  
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพ่ือเชิดชูเกียรติและมอบรางวัลให้แก่ผู้น ากิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับ

มหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือส่งเสริมและเชิดชูเกียรติคณะที่มีผลการด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของกิจกรรมที่จัด/ วิธีการประเมิน / เป้าหมายของโครงการ  

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อเชิดชูเกียรติและมอบรางวัลให้แก่ผู้น ากิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษาที่สร้าง
ชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย 
2. เพื่อส่งเสริมและเชิดชูเกียรติคณะที่มีผลการด าเนนิงานตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลยั 

 เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ตัวชี้วัด จ านวนผูน้ ากิจกรรมนักศึกษาและ

นักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับ
มหาวิทยาลยั ที่เข้าร่วมโครงการ 

ผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาที่สร้าง
ชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และคณะที่มีผล
การด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลยั ได้รับรางวัล 

วิธีการประเมิน การลงทะเบียนของผู้น ากิจกรรมนักศึกษา
และนักศึกษาที่เข้ารบัรางวลั 

ประเภทรางวัล 

เป้าหมายของโครงการ มีผู้น ากิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษาที่
สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลยั ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของนักศึกษาที่ได้รับ
รางวัล 

มีผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาที่สรา้ง
ชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และคณะที่มีผล
การด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลยั ได้รับรางวัลตามประเภท
รางวัล 

 

ลักษณะของกิจกรรม  
  การศึกษานอกสถานที่       ฝึกอบรม                    ออกแบบส ารวจพื้นที่ 
  จัดนิทรรศการ                สัมมนา                      อ่ืน ๆ มอบโล่ เกียรติบัตร ถ้วยแสดงความ 
                                                                               ยินดีให้แก่ นักศึกษาและคณะที่ได้รับ  
                                                                               รางวัล 
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ผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมา  (ถ้ามี)   

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ  ปัญหาอุปสรรคและแนวทางการแก้ไข  

การก าหนดรูปแบบให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน 

1. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
- การพิจารณารางวัลในบางประเภทไม่ชัดเจน ท าให้ผู้เกี่ยวข้องใน
การส่งข้อมูลเข้าใจไม่ตรงกัน 
- สถานที่ที่ใช้ในการจัดโครงการ ไม่สอดคล้องกับรูปแบบและ
ลักษณะการจัดโครงการ 
- ผู้ดูแลเกี่ยวกับการจัดเตรียมอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม มีน้อย 
ท าให้การบริการท าได้ไม่ทั่วถึง 
2. ความคิดเห็นข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไขและพัฒนา  
 - ควรจัดประชุมเพ่ือชี้แจงรายละเอียดการให้รางวัลแก่ผู้เกี่ยวข้องได้
ทราบก่อน เพ่ือจะได้เข้าใจไปในทิศทางเดียวกัน 
 - พิจารณาเลือกสถานที่ให้เหมาะสมกับรูปแบบและลักษณะการ
ด าเนินงาน เช่น ภายในห้องประชุม อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบฯ 
เป็นต้น 
 - ควรให้ผู้ประกอบการเป็นผู้ดูแลให้บริการอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม เพื่อจะได้อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการได้
อย่างเต็มที่และทั่วถึง 

 
 
 

แผนและปฏิทินการปฏิบัติงาน (ใช้ PDCA และตาราง GANTT CHART เข้ามาช่วย) 
วิธีด าเนินการและแผนการปฏิบัติงาน 

1. กิจกรรมและวิธีด าเนินการ  
วงจรคุณภาพ PDCA กิจกรรม/การด าเนินการ 

การวางแผน (Planning) - คณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือวางแผน 
- มอบหมายงานในการเตรียมด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการน าเสนอเพ่ือขอรับการพิจารณา 

การด าเนินการ (Doing) - ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- จัดประชุมเพ่ือด าเนินงาน 
- แจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 

การประเมินผล (Checking) - ความคิดเห็น/ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
- รายงานผลการด าเนินงาน 

การปรับปรุง (Acting) - น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
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2. แผนการปฏิบัติงาน  
ล าดับ กิจกรรม 

 
พ.ศ. 2565 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
1 วางแผนการด าเนินโครงการ    
2 จัดท าโครงการ/เสนอโครงการ    
3 การประชาสัมพันธ์/ประสานความร่วมมือ    
4 ด าเนินโครงการตามแผนการปฏิบัติงาน    
5 ประเมินผลการด าเนินงาน    
6 รายงานผลการด าเนินงาน/เสนอแนะเพ่ือพัฒนา    
7 เบิกจ่ายโครงการ    

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 1. ผู้น ากิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษาท่ีสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยได้รับ 
    รางวัล 

   2. คณะที่มีผลการด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยได้รับรางวัล 
 

ผลผลิต (Output)  ผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย คณะที่มีผล 
การด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยได้รับรางวัล       

 

ผลลัพธ์ (Outcome)  นักศึกษาจากทุกคณะได้ตระหนักถึงความส าคัญและเกิดแรงจูงใจในการท า 
กิจกรรม ต่างๆ  

 

รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ  แบ่งออกเป็น 2 ส่วน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 121,330 บาท (หนึ่งแสนสอง
หมื่นหนึ่งพันสามร้อยสามสิบบาทถ้วน) ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 ขอสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา จ านวนทั้งสิน้  99,910 บาท   
           (เก้าหมื่นเก้าพันเก้าร้อยสิบบาทถ้วน) 
 

รายจ่ายในการด าเนินโครงการ งบประมาณที่ได้รับ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1.1 ค่าตอบแทน 2,000 1,000 
1.2 ค่าใช้สอย 96,110 96,110 
1.3 ค่าวัสดุ 1,800 1,800 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 99,910 98,910 
   

ส่วนที่ 2  ขอสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา (งบกลาง) จ านวนทั้งสิ้น 21,420 บาท  
            (สองหมื่นหนึ่งพนัสี่รอ้ยยี่สิบบาทถ้วน) ดังรายการต่อไปนี ้
 

รายจ่ายในการด าเนินโครงการ งบประมาณที่ได้รับ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1.2 ค่าใช้สอย 21,420 21,420 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 21,420 21,420 

 

รวมรายจ่ายในการด าเนินโครงการ (ส่วนที่ 1 + ส่วนที่ 2) ทั้งสิ้น 120,330 บาท  
(หนึ่งแสนสองหม่ืนสามร้อยสามสิบบาทถ้วน) 
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การด าเนินโครงการ 

13.00 – 16.00 น. ผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน  ตรวจ ATK 
16.00 – 17.30 น. ลงทะเบียน 
17.30 – 18.00 น. - รับฟังผลการเลือกตั้งสมาชิกสภานักศึกษา และคณะกรรมการองค์การนักศึกษา  

  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2565 (อย่างไม่เป็นทางการ) 
- พิธีกรกล่าวต้อนรับและแจ้งก าหนดการในภาพรวม 

   - ประมวลภาพกิจกรรมตลอดปีการศึกษา 2564  
18.00 – 18.20 น. พิธีเปิดโครงการ 

กล่าวรายงาน โดย รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
กล่าวเปิดงาน  โดย อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

18.20 – 19.30 น. มอบรางวัลเชิดชูเกียรติพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (ช่วงที่ 1)/ถ่ายภาพ 
  1. รางวัล โล่ประกาศเกียรติคุณ  
  2. รางวัล กันเกราทอง (วิชาการฯ/บ าเพ็ญ/คุณธรรม/ศิลปะ/ผู้น ากิจกรรมนศ./ 
     นักกิจกรรมดีเด่น) 
   3. รางวัล กันเกราเงิน (วิชาการ/คุณธรรม) 
   4. รางวัล เหลืองกันเกรา (วิชาการ/คุณธรรม) 
   5. รางวัล UBU Outstanding Student Club Award ชมรมดีเด่น : 
      (ชมรมเกษตรอาสาพัฒนา สังกัด สโมสรนักศึกษา มหาวิทยาลัย  
       อุบลราชธานี)  
   6. รางวัล UBU Outstanding Volunteer Award สุดยอดนักจิตอาสา 
      (นายอาทิตชัย  กันภัย  คณะรัฐศาสตร์) 

      7. UBU Student Leader Award สุดยอดผู้น านักศึกษา 
      (นายณรงค์  สารสินธ์  รองประธานกรรมการด าเนินงานสโมสรนักศึกษา) 

19.30 – 20.00 น. มอบรางวัลเชิดชูเกียรติพลเมืองดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (ช่วงที่ 2)/ถ่ายภาพ  
   8. รางวัล UBU Volunteer Award คณะจิตอาสายอดเยี่ยม :   
      คณะพยาบาลศาสตร์ 
   9. รางวัล UBU Blood Donation Award คณะใจบุญ :  

  คณะพยาบาลศาสตร์ 
    10. รางวัล คณะที่ใช้สิทธิเลือกตั้ง คณะที่ใช้สิทธิ์เลือกตั้งสมาชิกสภานักศึกษา  

และคณะกรรมการองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2565 สูงกว่าร้อยละ 70  

   11. รางวัล Special COVID-19 Operation Team ชุดปฏิบัติการพิเศษ 
        ตอบโต้ COVID-19 (ชมรมอาสากู้ชีพ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี) 

 
20.00 – 20.30 น. มอบทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาที่ท าคุณประโยชน์ให้แก่มหาวิทยาลัย 

อุบลราชธานี ด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา/ถ่ายภาพ (จ านวน 18 คน) 
20.30 – 21.00 น. เก็บความเรียบร้อยหลังการด าเนินงาน 

……………………………………………….. 
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หมายเหตุ 1. ก าหนดการสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
  2. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 16.00 น. 
      และรับประทานอาหารเย็น เวลา 20.00 น. 
  3. ผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน ต้องปฏิบัติตามมาตรการและการเฝ้าระวังการระบาด 

   ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID -19) อย่างเคร่งครัด 
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การประชาสัมพันธ ์
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ผลการด าเนินโครงการ 
 

จากการด าเนินงาน มีผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาและคณะที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย 
ได้รับรางวัลตามประเภทรางวัลที่ก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. ข้อมูลรางวัล UBU CITIZEN AWARD ปีการศึกษา 2564 
    1.1 รายบุคคลหรือทีม : (ด้านวิชาการและวิชาชีพ/ด้านกีฬา/ด้านบ าเพ็ญประโยชน์/ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม/ด้านศิลปะและวัฒนธรรม/ด้านผู้น านักกิจกรรมนักศึกษา) 
 

ล าดับ รายการ ระดับ รางวัล 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 ด้านวชิาการ และวิชาชพี 

- จังหวัด 
- ภูมิภาค 
- ประเทศ 
- นานาชาต ิ

เกียรติบัตรเหลืองกันเกรา 
เกียรติบัตรกันเกราเงิน 
เกียรติบัตรกันเกราทอง 
โล่รางวลั 

คณะ/ 
งานพฒันานักศึกษา 
ส านักงานพฒันา

นักศึกษา 

2 ด้านกีฬา 

- จังหวัด 
- ภูมิภาค 
- ประเทศ 
- นานาชาต ิ

เกียรติบัตรเหลืองกันเกรา 
เกียรติบัตรกันเกราเงิน 
เกียรติบัตรกันเกราทอง 
โล่รางวลั 

คณะ/ 
งานพฒันานักศึกษา 
ส านักงานพฒันา

นักศึกษา 

3 ด้านบ าเพ็ญประโยชน์ 

- จังหวัด 
- ภูมิภาค 
- ประเทศ 
- นานาชาต ิ

เกียรติบัตรเหลืองกันเกรา 
เกียรติบัตรกันเกราเงิน 
เกียรติบัตรกันเกราทอง 
โล่รางวลั 

คณะ/ 
งานพฒันานักศึกษา 
ส านักงานพฒันา

นักศึกษา 

4 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

- จังหวัด 
- ภูมิภาค 
- ประเทศ 
- นานาชาต ิ

เกียรติบัตรเหลืองกันเกรา 
เกียรติบัตรกันเกราเงิน 
เกียรติบัตรกันเกราทอง 
โล่รางวลั 

คณะ/ 
งานพฒันานักศึกษา 
ส านักงานพฒันา

นักศึกษา 

5 ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

- จังหวัด 
- ภูมิภาค 
- ประเทศ 
- นานาชาต ิ

เกียรติบัตรเหลืองกันเกรา 
เกียรติบัตรกันเกราเงิน 
เกียรติบัตรกันเกราทอง 
โล่รางวลั 

คณะ/ 
งานพฒันานักศึกษา 
ส านักงานพฒันา

นักศึกษา 

6 ด้านผูน้ ากิจกรรมนักศึกษา  

- ประธานกรรมการ 
- เลขานุการ 
- อุปนายก 
- นายก 
- ประธานชมรม สงักัด
สโมสรนักศึกษา 
มหาวิทยาลยั
อุบลราชธานี ที่ด าเนนิ
กิจกรรมในปีการศึกษา 
2564 

เกียรติบัตรหรือโล่ส าหรับ
ผู้น ากิจกรรมนักศึกษาของ
แต่ละคณะ/มหาวิทยาลัย 
(ระดับคณะให้คณะ
พิจารณาเกณฑ์และเสนอ
ชื่อมายังมหาวิทยาลยั) 

งานพฒันานักศึกษา 
ส านักงานพฒันา

นักศึกษา 
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  1.2 รายบุคคลหรือทีม ด้านกิจกรรม  

 ล าดับ รายการ ตัวบ่งชี้ รางวัล 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 
UBU Outstanding 

Student Club Award 
ชมรมดีเด่น 

การบูรณาการกิจกรรม 
ผลงานและความต่อเนื่อง 

ของกิจกรรม 

เกียรติบัตร 
พร้อมของที่ระลึก 

สโมสรนักศึกษา 
ม.อุบลราชธานี/ 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

2 
UBU Outstanding 
Volunteer Award 
สุดยอดนักจิตอาสา 

ชั่วโมงจิตอาสา 
ที่ปรากฏในทรานสคริปต์ 

เกียรติบัตร 
พร้อมของที่ระลึก 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

3 
UBU Student Leader 

Award 
สุดยอดผู้น านักศึกษา 

Popular vote จากกรรมการ
องค์การนักศึกษา 

เกียรติบัตร 
พร้อมของที่ระลึก 

องค์การนักศึกษา 
ม.อุบลราชธานี/ 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 
 
 
   1.3 ระดับคณะ  
 

ด้าน รายการ ตัวชี้วัด รางวัล หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

สร้างสรรค์ 
UBU Celebrity Award 
คณะที่สร้างชื่อเสียงให้

มหาวิทยาลัย 

ร้อยละของจ านวนรางวัลที่
นักศึกษาได้รับ  

เทียบกับจ านวนนักศึกษาคง
อยู่ทั้งหมดของคณะสูงสุด 

และสูงกว่าร้อยละ 10 

โล่ที่มีแผ่นสลักชื่อ
คณะที่ได้รับรางวัล
แต่ละปีการศึกษา 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

สร้างสรรค์ 

UBU Creative 
Freshmen Welcome 

Ceremony Award 
คณะรับน้องใหม่

สร้างสรรค์ประจ าปี
การศึกษา 

ผลโหวตจากองค์การ
นักศึกษา 

โล่ที่มีแผ่นสลักชื่อ
คณะที่ได้รับรางวัล
แต่ละปีการศึกษา 

งานกิจกรรมนักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

สร้างสรรค์/ 
สามัคคี 

คณะที่ใช้สิทธิ์เลือกตั้ง
คณะกรรมการบริหาร

กิจกรรมนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

สูงกว่าร้อยละ 70 

ร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ที่ใช้สิทธิ์เลือกตั้ง

คณะกรรมการบริหาร
กิจกรรมนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
สูงกว่าร้อยละ 70  

ของจ านวนนักศึกษาของ 
แต่ละคณะ 

เกียรติบัตร 
งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 
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สามัคคี คณะสามัคคี 

ร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ที่เข้าร่วมกิจกรรมกับ

มหาวิทยาลัยและให้ความ
ร่วมมืออย่างดีในทุกกิจกรรม 
เทียบกับจ านวนนักศึกษาคง

อยู่ทั้งหมดของคณะ 
สูงสุดและสูงกว่าร้อยละ 70  

โล่ที่มีแผ่นสลักชื่อ
คณะที่ได้รับรางวัล
แต่ละปีการศึกษา 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

ส านึกดีต่อสังคม 
UBU Volunteer Award 
คณะจิตอาสายอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของนักศึกษาที่เข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสากับ 

ทางมหาวิทยาลัย 
เทียบกับจ านวนนักศึกษาคง
อยู่ทั้งหมดของคณะสูงสุด 

และสูงกว่าร้อยละ 60 

โล่ที่มีแผ่นสลักชื่อ
คณะที่ได้รับรางวัล
แต่ละปีการศึกษา 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

ส านึกดีต่อสังคม 
UBU Blood Donation 

Award 
คณะใจบุญ 

ร้อยละของนักศึกษาที่ 
บริจาคโลหิต 

เทียบกับจ านวนนักศึกษาคง
อยู่ทั้งหมดของคณะสูงสุด 

และสูงกว่าร้อยละ 20 

โล่ที่มีแผ่นสลักชื่อ
คณะที่ได้รับรางวัล
แต่ละปีการศึกษา 

งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 

ส านึกดีต่อสังคม 
UBU Discipline Award 

คณะคุณธรรม 

ร้อยละของจ านวนคดีความ 
จ านวนนักศึกษาที่ถูกลงโทษ
ทางวินัย จ านวนอุบัติเหตุ  
ข้อร้องเรียนจากงานรักษา
ความปลอดภัย  บันทึกเปิด
ผนึกจากสถานีต ารวจ ชุมชน

และผู้ปกครองน้อยที่สุด 
เทียบกับจ านวนนักศึกษาคง
อยู่ทั้งหมดของคณะต่ าสุด   

และต่ ากว่าร้อยละ 5 

โล่ที่มีแผ่นสลักชื่อ
คณะที่ได้รับรางวัล
แต่ละปีการศึกษา 

งานบริการและ 
สวัสดิการนักศึกษา/ 
งานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานพัฒนา

นักศึกษา 
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2. ข้อมูลผู้ทีไ่ด้รับรางวัล 
 2.1 จ านวนผู้ที่ได้รับรางวัลในแต่ละประเภท 
 

ล าดับ รายการ 
จ านวน  

(คน/คณะ) 
หมายเหตุ 

1. รายบุคคลหรือทีม  
1.1 ด้านวิชาการและวิชาชีพ 

 
- ระดับประเทศ  87  
- ระดับภูมิภาค 29  
- ระดับจังหวัด 5  

1.2 ด้านกีฬา 

 
- ระดับประเทศ  -  
- ระดับภูมิภาค -  
- ระดับจังหวัด -  

1.3 ด้านบ าเพ็ญประโยชน์ 
 - ระดับประเทศ  1  
 - ระดับภูมิภาค -  
 - ระดับจังหวัด -  

1.4 ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 
- ระดับประเทศ  11  
- ระดับภูมิภาค 1  
- ระดับจังหวัด 2  

1.5 ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

 
- ระดับประเทศ  3  
- ระดับภูมิภาค -  
- ระดับจังหวัด -  

1.6 ผู้น ากิจกรรมนักศึกษา 

 

โล่ประกาศเกียรติคุณ 
 

13 

- ประธานสภานักศึกษา 
- นายกสโมสรนักศึกษา 
- นายกสโมสรนักศึกษา  
ระดับคณะ 
: (10 คณะๆ ละ 1 คน) 
(*ศิลปประยุกต์ฯ : ไม่ส่ง) 

ผู้น ากิจกรรมนักศึกษา  
(ระดับมหาวิทยาลัย) 

 
12 

- สโมสรนักศึกษา  : 8 คน 
- สภานักศึกษา : 4 คน 

นักกิจกรรมดีเด่น (ระดับมหาวิทยาลัย) 8 
 

- สโมสรนักศึกษา  : 2 คน 
- สภานักศึกษา : 6 คน 

2. รายบุคคลหรือทีม ด้านกิจกรรม 

2.1 
รางวัลUBU Outstanding Student 
Club Award ชมรมดีเด่น 

1 
ชมรมเกษตรอาสาพัฒนา 



13 
 

2.2 
รางวัล UBU Outstanding Volunteer 
Award สุดยอดนักจิตอาสา 

1 
นายอาทิตชัย  กันภัย 

คณะรัฐศาสตร์ 

2.3 
รางวัล UBU Student Leader Award 
สุดยอดผู้น านักศึกษา 

1 

นายณรงค์  สารสินธ์ 
ต าแหน่ง รองประธานกรรมการ

ด าเนินงานสโมสรนักศึกษา 
สังกัด สโมสรนักศึกษา 

มหาวิทยาลยัอุบลราชธาน ี
3. ระดับคณะ 

3.1 
รางวัล UBU Volunteer Award  
คณะจิตอาสายอดเยี่ยม 

1 คณะพยาบาลศาสตร์ 

3.2 
รางวัล UBU Blood Donation Award 
คณะใจบุญ 

1 คณะพยาบาลศาสตร์ 

3.3 
รางวัล UBU Discipline Award 
คณะคุณธรรม 

- - 

3.4 
รางวัล UBU Celebrity Award  
คณะที่สร้างชื่อเสียงให้มหาวิทยาลัย 

- - 

3.5 
UBU Creative Freshmen Welcome 
Ceremony Award คณะรับน้องใหม่
สร้างสรรค์ประจ าปีการศึกษา 

- - 

3.6 

รางวัล คณะที่ใช้สิทธิ์เลือกตั้งสมาชิกสภา
นักศึกษา และคณะกรรมการองค์การ
นักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2565 สูงกว่าร้อยละ 
70  

- - 

3.7 
รางวัล Special COVID-19 Operation 
Team ชุดปฏิบัติการพิเศษตอบโต้ 
COVID-19 

1 

ชมรมอาสากู้ชีพ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

สังกัด สโมสรนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 
  
2.2 รายช่ือผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาที่ได้รับรางวัลในแต่ละประเภท 
(ด้านวิชาการและวิชาชีพ/ด้านกีฬา/ด้านบ าเพ็ญประโยชน์/ด้านคุณธรรมและจริยธรรม/ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรม) 
   2.2.1 ระดับประเทศ  จ านวน   102  คน  
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล คณะ 

ด้านวิชาการและวิชาชีพ (87 คน) 

1 นางสาวนันทกร   ทองหล่อ เภสัชศาสตร์ 

2 นางสาวพนัชกร  บุญพุฒ เภสัชศาสตร์ 
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3 นางสาวธนารี   วิสวุรรณ เภสัชศาสตร์ 

4 นางสาวสิริกร   ประยงค์ เภสัชศาสตร์ 

5 นายกรกรรณ   บัวขาว วิศวกรรมศาสตร์ 

6 นายธีระศักดิ์  แสงทอง วิศวกรรมศาสตร์ 

7 นายภาณุเดช   ภูแต้มนิล วิศวกรรมศาสตร์ 
8 นางสาวมาลี   นพคุณ วิศวกรรมศาสตร์ 

9 นางสาวกนกวรรณ   รักษารอด วิศวกรรมศาสตร์ 

10 นายศุภกฤต  ทองไทย วิศวกรรมศาสตร์ 

11 นางสาวอาภัสรา   คูณทอง วิศวกรรมศาสตร์ 

12 นายไชยา   สมาฤกษ์ วิศวกรรมศาสตร์ 

13 นายธนากร   อุส่าห์ วิศวกรรมศาสตร์ 

14 นายสุทัศน์   สุบินนาม วิศวกรรมศาสตร์ 

15 นางสาวสุธารินี   ทองสุด วิศวกรรมศาสตร์ 

16 นายอนุวัฒน์   จันทร์เขียว วิศวกรรมศาสตร์ 

17 นางสาวญาปกา   ภวโภคาภินนัท์ บริหารศาสตร์ 

18 นายศักดิ์ระพี   ศรีรักษา บริหารศาสตร์ 

19 นางสาวปาณิสรา  ศิริบุญมา บริหารศาสตร์ 

20 นายกานต์ภวินท์   รุ่งรุจภูวนตัถ์ บริหารศาสตร์ 

21 นางสาวสุจิตรา   สีดาพล บริหารศาสตร์ 

22 นางสาวสุชานันท์   สีดาพล บริหารศาสตร์ 

23 นายธีรวัฒน์   สลักลาย บริหารศาสตร์ 

24 นางสาวกัญจนา   บุญมาทน บริหารศาสตร์ 

25 นางสาวปิยะฉัตร   ประมูลอรรถ บริหารศาสตร์ 

26 นางสาววิมลรัตน์  ก าทรัพย์ บริหารศาสตร์ 

27 นายวีรวัฒนพล   ชูกลิ่น บริหารศาสตร์ 

28 นางสาวศศินันท์   พันธ์สุวรรณ บริหารศาสตร์ 

29 นายสิทธิโชค   ศรีวะรมย์ บริหารศาสตร์ 

30 นางสาวสุดารัตน์   ธรรมเรือง บริหารศาสตร์ 

31 นางสาวญาติมา   ภูรินพรัตน์ วิทยาศาสตร์ 

32 นางสาวเกษศิรินทร์  เถระวัลย์ วิทยาศาสตร์ 



15 
 

33 นางสาวปวีณา   สาวิลุน วิทยาศาสตร์ 

34 นางสาวภริดา   ปักปิ่น วิทยาศาสตร์ 

35 นางสาวศิริพร   แก่นจันทร์ วิทยาศาสตร์ 

36 นางสาวบุษยารัตน์   สรรศรี วิทยาศาสตร์ 

37 นางสาววรรณภา  แก้วนิล วิทยาศาสตร์ 

38 นางสาวดารารัศมี   บุญเลี้ยง วิทยาศาสตร์ 

39 นางสาวสุชาดา   จันทร์พวง วิทยาศาสตร์ 

40 นางสาวกาญจนา  แสงอ่อน วิทยาศาสตร์ 

41 นางสาวเบญจภรณ์   ถุงทรัพย์ วิทยาศาสตร์ 

42 นางสาวพัชริดา   อุปนันท์ วิทยาศาสตร์ 

43 นางสาวดารินทร์   จ าปารัตน์ วิทยาศาสตร์ 

44 นางสาววิภาพร   สระทอง วิทยาศาสตร์ 

45 นางสาวสุกัญญา   ค ามรรค วิทยาศาสตร์ 

46 นางสาวกนกวรรณ   คงนิล วิทยาศาสตร์ 

47 นางสาวกมลวรรณ   คงนิล วิทยาศาสตร์ 

48 นางสาวชนธิชา   นามนิวงศ์ วิทยาศาสตร์ 

49 นางสาววลัยภรณ์   แดงบุญเรือง วิทยาศาสตร์ 

50 นายณัฐพงษ์   วรวงศ์ วิทยาศาสตร์ 

51 นายปฏิภาน   ดีจิตร วิทยาศาสตร์ 

52 นางสาวนุชนาฏ   แซ่โซ่ง วิทยาศาสตร์ 

53 นางสาวสุวรรณี   ทิพรักษา วิทยาศาสตร์ 

54 นายปราโมทย์   พลศักดิ์ วิศวกรรมศาสตร์ 

55 นายขวัญชัย   มะโนศรี บริหารศาสตร์ 

56 นางสาวธัญญลักษณ์  ทองปัญญา บริหารศาสตร์ 

57 นายอภิศักดิ์  จ าปาใด บริหารศาสตร์ 

58 นายอภิสิทธิ์   ใจแก้ว วิทยาศาสตร์ 

59 นายนนทวัฒน์   ป้องแก้ว บริหารศาสตร์ 

60 นางสาวนันธนา   แสงแดง บริหารศาสตร์ 

61 นายชวนากร   จิตรสิงห์ บริหารศาสตร์ 

62 นางสาวศศิธร   สมาธิ บริหารศาสตร์ 
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63 นางสาวอนัญพร   ปานกล่ า บริหารศาสตร์ 

64 นางสาวเกวลิน   ศิริแสงเลิศ บริหารศาสตร์ 

65 นางสาวสุกานดา   โสชัย บริหารศาสตร์ 

66 นางสาวมัณฑนา   หวลจันทึก บริหารศาสตร์ 

67 นางสาวพิชญาภา   สร้อยเสน บริหารศาสตร์ 

68 นางสาววรัญญา  สุนทรไชยา บริหารศาสตร์ 

69 นางสาวเสาวลักษณ์   อินทรี บริหารศาสตร์ 

70 นายศรายุทธ   วรรณประภา บริหารศาสตร์ 

71 นายธนภัทร   วัฒนโกศล บริหารศาสตร์ 

72 นายกิตติชัย   พรมมงคล บริหารศาสตร์ 

73 นางสาวปพิชญา   เดชะค าภู บริหารศาสตร์ 

74 นางสาวปภาวรินทร์   ทองอ่อน บริหารศาสตร์ 

75 นางสาวนัจจนันท์   ปราบสกุล บริหารศาสตร์ 

76 นางสาวพิมพ์มาดา   สุวรรณมณี บริหารศาสตร์ 

77 นางสาวเอมอร   แสงทอง บริหารศาสตร์ 

78 นายศุภชัย   คุลทิ บริหารศาสตร์ 

79 นางสาวทิพยาภรณ์   อินทร์สงเคราะห์ บริหารศาสตร์ 

80 นางสาวจารุวรรณ  จันเทศ บริหารศาสตร์ 

81 นางสาวเบญจพร   ลอองศรี บริหารศาสตร์ 

82 นางสาวปณาลี   ส าเภา บริหารศาสตร์ 

83 นางสาวกัญญาณัฐ  พุทธโคตร เกษตรศาสตร์ 

84 นายทักษิณ   เทพอาษา ศิลปศาสตร์ 

85 นายหรัณย์  วนิชปทุมรัตนา ศิลปศาสตร์ 

86 นางสาวอนัญพร   ปานกล่ า บริหารศาสตร์ 

87 นางสาววรัญญา  สุนทรไชยา บริหารศาสตร์ 

ด้านบ าเพ็ญประโยชน์ (1 รางวัล) 

ชมรมอาสากู้ชีพ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สังกัด สโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม (11 คน) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล คณะ 

1 นายภาณุพงศ์   ผิวผ่อง วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 



17 
 

2 นางสาวกัญญารัตน์   พรมมานอก วิทยาศาสตร์ 

3 นายชิณวัฒน์   วิชลิน วิศวกรรมศาสตร์ 

4 นางสาวชลธิชา   จ าใบรัตน์ รัฐศาสตร์ 

5 นายสิทธิชัย   ท้าวภุชฌงค ์ นิติศาสตร์ 

6 นายนิติศาสตร์   เรืองศรี รัฐศาสตร์ 

7 นายตะวัน   บุญสงค์ วิศวกรรมศาสตร์ 

8 นายทักษิณ  เทพอาษา ศิลปศาสตร์ 

9 นางสาวนริศรา  เทพประเสริฐ ศิลปศาสตร์ 

10 นางสาวสายฝน  มาลาสิทธิ์ ศิลปศาสตร์ 

11 นางสาวธนพร   ชัยจักร์ บริหารศาสตร์ 

ด้านศิลปะและวัฒนธรรม (3 คน) 

1 นายอรุณศักดิ์   ก าจร นิติศาสตร์ 

2 นายธนพล   สุภาษา ศิลปศาสตร์ 

3 นางสาวหทัยกาญจน์  สายแวว ศิลปศาสตร์ 
 

 
   2.2.2 ระดับภูมิภาค จ านวน  30  คน  
 

ด้านวิชาการและวิชาชีพ (29 คน) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล คณะ 

1 นายปิ่นพงศ์   จิรประวาศรี บริหารศาสตร์ 

2 นางสาวธนาภรณ์   ทะสุนทร บริหารศาสตร์ 

3 นางสาววิภาวี   วิธี บริหารศาสตร์ 

4 นางสาวปิยะดา   แสนสุรินทร์ บริหารศาสตร์ 

5 นางสาวศรสวรรค์   ขันสัมฤทธิ์ บริหารศาสตร์ 

6 นางสาวณัฐพร  อัคพิน วิทยาศาสตร์ 

7 นายณรงค์เดช   อุราเลิศ วิทยาศาสตร์ 

8 นางสาวชลธิชา   บัวโรย วิทยาศาสตร์ 

9 นายพินิจนันท์   สุพร วิทยาศาสตร์ 

10 นายภาณุพงศ์   พรมสุวรรณ วิทยาศาสตร์ 

11 นางสาวสุภาวดี   นิยมชาติ วิทยาศาสตร์ 
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12 นางสาวชุติมา   อ่ิมใจ วิทยาศาสตร์ 

13 นางสาวจารุวรรณ  ค านนท์  ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

14 นางสาววนิดา  เนตรใย  ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

15 นางสาวประภาภรณ์  สีระพล  ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

16 นางสาวจินดาหรา  ยางนอก  ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

17 นางสาวสุนารี  ศรีชมพ ู ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

18 นางสาวสิลานี  สีหนาท   บริหารศาสตร์ 

19 นายนฤเบศ จันทร์สวัสดิ์  บริหารศาสตร์ 

20 นายพุฒิพงศ์  โพธิ์ศรี  บริหารศาสตร์ 

21 นางสาววรรณภา  ไชยประเสริฐ  บริหารศาสตร์ 

22 นายพัชรพงศ์  พิศมัย  บริหารศาสตร์ 

23 นางสาววริยดา  สนองวงค์ บริหารศาสตร์ 

24 นายธนวัฒน์  การินทร ์ บริหารศาสตร์ 

25 นายสิทธิศักดิ์  พงษ์อนันต์   บริหารศาสตร์ 

26 นายถาวร  พิมหล่อ  บริหารศาสตร์ 

27 นายกิติศักดิ์  ริพิมพ์  บริหารศาสตร์ 

28 นายพงศธร  กุดเหลา บริหารศาสตร์ 

29 นายบดินทร์ โพธิวัน ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม (1 รางวัล) 

TO BE NUMBER ONE มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

   2.2.3 ระดับจังหวัด จ านวน  7  คน   
 

ด้านวิชาการและวิชาชีพ (5 คน) 

ล าดับ ชื่อ - สกุล คณะ 

1 นายชาญยุทธ   จุฬารมย ์ บริหารศาสตร์ 

2 นางสาวอนัญญา   ต้นโนนเชียง บริหารศาสตร์ 

3 นางสาวจิรารัตน์   เงางาม บริหารศาสตร์ 

4 นายคามิน   มะโนรัตน์ บริหารศาสตร์ 

5 นางสาวเต็มดวง บุตระดาษ บริหารศาสตร์ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม (2 คน) 
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ล าดับ ชื่อ - สกุล คณะ 

1 นายขวัญชัย   มะโนศรี บริหารศาสตร์ 

2 นายจิรกฤต  สิมาฤทธิ์ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข 
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การประเมินความส าเร็จของกิจกรรมที่จัด หรือโครงการ 
 

เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลการด าเนินงานที่ปฏิบัติได้จริง 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเชิดชูเกียรติและมอบรางวัลให้แก่ผู้น ากิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้กับ
มหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือส่งเสริมและเชิดชูเกียรติคณะที่มีผลการด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
- ผู้น ากิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษาท่ีสร้างชื่อเสียง
ให้กับมหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
นักศึกษาท่ีได้รับรางวัล 
 

- มีผู้น ากิจกรรมนักศกึษา ที่ได้รับรางวัลลงทะเบียน
เข้าร่วมรับรางวัล จ านวน 29 คน และมีนักศึกษาที่
สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย ได้รับรางวัล
ลงทะเบียนเข้าร่วมรับรางวัล จ านวน จ านวน 75 คน 
รวมทั้งสิ้น 104 คน คิดเป็นร้อยละ 58 จาก
กลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
(ผลการประเมินตามตัวชี้วัด : ไมบ่รรลุเป้าหมาย) 

- ผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาที่สร้างชื่อเสียง
ให้กบัมหาวิทยาลัย และคณะที่มีผลการด าเนินงาน
ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ได้รับรางวัลตาม
ประเภทรางวัล 
 

- มีผู้น ากิจกรรมนักศึกษา นักศึกษาที่สร้างชื่อเสียง
ให้กับมหาวิทยาลัย และคณะที่มีผลการด าเนินงาน
ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ได้รับรางวัลตาม
ประเภทรางวัล 
(ผลการประเมินตามตัวชี้วัด : บรรลุเป้าหมาย) 

 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  

 1.1 ระยะเวลาในการด าเนินงานโครงการมีความคาบเกี่ยวกับโครงการอ่ืน โดยมี 
      คณะท างานเป็นบุคคลกลุ่มเดียวกัน ท าให้การปฏิบัติงานบางอย่างไม่เป็นไปตาม 
      แผนงาน 
1.2 ในช่วงการด าเนินโครงการเป็นช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ท าให้ผู้เข้าร่วมโครงการบางส่วนไม่สามารถเข้าร่วมโครงการได้ ส่งผลให้
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 

2. ความคิดเห็นข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขและพัฒนา  
  2.1 พิจารณาก าหนดวันในการด าเนินโครงการให้เหมาะสม โดยหลีกเลี่ยงการก าหนดวันที่ 

     ที่ทับซ้อนหรือคาบเกี่ยวกันกับการด าเนินโครงการอ่ืน 
2.2 พิจารณาวางแผนการด าเนินงานที่รองรับสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา 2019 (COVID-19) หรือสถานการณ์อ่ืนที่คาดว่าจะส่งผลกระทบต่อการ
ด าเนินงาน  ณ  ขณะนั้น  
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ภาคผนวก ก 
ประมวลภาพกิจกรรม 

https://bit.ly/37wY6Uq 

 
 
 
 
 



22 
 

ภาคผนวก ข 
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ 

https://bit.ly/3jWqqSz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

https://bit.ly/3jWqqSz
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คณะผู้จัดท า 
 
ที่ปรึกษา :      
 1. นายครรคิด    เครือวัลย์ 
 2. นางอมร   วิชัยวงศ์ 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ :  
 1. งานพัฒนานักศึกษา ส านักงานพัฒนานักศึกษา  
 2. สโมสรนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 
ผู้รับผิดชอบด าเนินงาน :   

1. นางแมนวดี  พงษ์ผล 
          2. นายศรายุทธ  วรรณประภา 
 3. นางสาวอรญา   ค าเนาว์ 
 
ผู้จัดเก็บและรวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท ารูปเล่มโครงการ : 
 นางแมนวดี   พงษ์ผล 
 
ผู้ติดตามและตรวจสอบการประเมินผลโครงการ : 
 นายทิตกร   สุดแสน   ผู้ปฏิบตัิงานบริหาร 
 
 

 
 

 


